
Více než jen 
whistleblowing
software

● ESG

● Prevence neetického jednání

● HR nástroj

● Legal a compliance



Upravte si NNTB pro různé případy díky 
těmto funkcím:

● Editovatelný oznamovací formulář

● Neomezený počet formulářů 

● Vlastní otázky 

● Tvorba stránek v oznamovacím formuláři

NNTB lze přizpůsobit 
pro širokou škálu využití



● Whistleblowing software

● Anonymní reportovací systém

● Online schránka důvěry

● Etická linka

● Získávání zpětné vazby od zákazníků 

NNTB jako reportovací 
systém



● Dotazníky pro zaměstnance 

● Získání zpětné vazby od stakeholder

● Nástroj na schvalování darů 

● Q&A platforma

Příklady dalšího využití NNTB 

● HR Case Management

● Employee engagement

● Interní prošetřování

● Online etický kodex

Proč nesbírat zpětnou vazbu přes Google formuláře?

Formulář Google narozdíl od NNTB neumožňuje reagovat na anonymní 
odpovědi v dotazníků a zeptat se na detaily.



NNTB pomáhá plnit ESG standardy v několika směrech:

Zavedení whistleblowing softwaru je samostatná 
část ESG.

Přes NNTB můžete vytvořit speciální ESG formulář 
a zdroj informací.

● Díky tomu budete první, kdo se dozvíte o porušení
ESG kritérií.

● Získávejte nápady od zainteresovaných skupin (zaměstnanci, 
dodavatelé, ...)

NNTB jako součást 
ESG programu



Prostřednictvím dalších formulářů můžete splnit požadavky ESG, jako jsou:

Korupce, diskriminace, vztahy na pracovišti, bezpečnost v práci, obchodní etika a etický kodex, 
řízení rizik, interní kontroly a audit, dopad na komunitu, compliance, ... 

NNTB jako součást 
ESG programu



NNTB jako nástroj
na plnění EU legislativy
Kromě zákona o ochraně oznamovatelů NNTB pomáhá 
splnit následující legislativu:

● Nařízení EP a Rady (EU) 2022/2065 ze dne 19. října 2022 o jednotném trhu digitálních služeb 
a o změně směrnice 2000/31/ES (nařízení o digitálních službách)

● Návrh směrnice EP a Rady o náležité péči podniků v oblasti udržitelnosti a o změně směrnice 
(EU) 2019/1937 (COM/2022/71)

● Směrnice EP a Rady (EU) 2022/2464 ze dne 14. prosince 2022, kterou se mění nařízení (EU) č. 
537/2014, směrnice 2004/109/ES, směrnice 2006/43/ES a směrnice 2013/34/EU, pokud jde o 
podávání zpráv podniků o udržitelnosti

V budoucnu lze očekávat další legislativy z EU. 



Kromě oznamovacího formuláře můžete v rámci NNTB vytvořit celou informační sekci - 
doplnit časté otázky a odpovědi, materiály, odkazy na webináře, atd.

Příklady:

NNTB jako nástroj na řešení 
konkrétní oblasti nebo problému

● Povody, korupce

● Diskriminace

● Sexuální obtěžování

● Šikana 

● ESG formuláře

● Bezpečnost

● Firemní kultura 

● Compliance

● Neetické jednání

● Protiprávní jednání

● Psychické problémy

● Ochrana spotřebitele

● Životní prostředí

● BOZP 


